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Contratto Nazionale 

Situazione Pubblico Impiego 

Servizi Pubblici 

Libertà Sindacali 

L 
o  smantellamento del sistema sanita-

rio è un tipico esempio di come il vo-

lontario “abbandono” di un servizio 

pubblico danneggi i cittadini ed in particolar 

modo le classi più disagiate ed indifese. 

Sull’argomento interverrà: dott. Fulvio Aurora (Medicina Democratica) 

U 
n occasione per discutere insieme e confrontarci sulle prospettive del Pubblico 

Impiego, dal rinnovo dei contratti, alla riforma Madia, dalle privatizzazioni al 

rapporto fra i servizi pubblici e la cittadinanza. 

Concludiamo con una riflessione su che ruolo possiamo avere nelle prossime elezioni 

r.s.u. e come possiamo essere presenti in maniera più incisiva.  

Dopo anni di silenzio è ora che i lavoratori pubblici si rimettano in marcia e facciano 

sentire la loro voce. Rivendicare i nostri diritti non vuol dire solo discutere di rinnovi 

contrattuali ma anche del futuro della Pubblica Amministrazione che governi di tutti i co-

lori politici stanno sempre più lasciando allo sbando per favorire i servizi privati che po-

chi si possono permettere. 

Sabato 10 giugno 2017 
dalle 9.30 alle 16.00 

c/o CAM Garibaldi 

C.so Garibaldi, 27 - (MM Lanza) - Milano 
Come arrivare: 

dalla Stazione Centrale: prendere la M2 direzione Assago 
Forum/Abbiategrasso per quattro fermate scendere alla fermata 
Lanza, da qui sono poche centinaia di metri. 

Incontro/dibattito: 

RIMETTIAMOCI 
in movimento 

Ore 9,30 Breve introduzione, a seguire: 

♦ intervento dott. Fulvio Aurora (Medicina Democratica) sulla 

situazione del sistema sanitario; 

♦ caratteristiche della contrattazione nel PI oggi e condizione 

dei pubblici dipendenti; 

♦ rapporto tra erogazione dei servizi pubblici e iniziativa del 

sindacalismo di base. 

Ore 13.30 Buffet con offerta libera 

Ore 14.30 Breve introduzione, proseguimento del dibattito: 

♦ libertà sindacali e diritto di rappresentanza; 

♦ il progetto unitario del sindacalismo di base nel P.I.  


